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Objectifs : 
 

Maintenir et actualiser ses compétences de Sauveteur Secouriste du Travail définis dans le référentiel 

national de l'INRS.Intervenir efficacement face à une situation d'accident du travail. 

Selon l'organisation de l'entreprise, et des procédures existantes, mettre en application ses compétences 

en matière de prévention au profit de la santé et sécurité au travail. 

 

 

Public concerné et prérequis : 
 

Cette formation s'adresse à tout personne titulaire du certificat de Sauveteur Secouriste du Travail en cours 

de validité. 

 

Qualification des intervenants : 
 

Formateurs d'acteurs Sauveteurs Secouristes du travail selon les directives de l'INRS. 

 

Moyens pédagogiques et techniques : 
 

La formation est en présentiel, en salle de cours équipée, et/ou en entreprise sur le lieu de travail des 

bénéficiaires de la formation (Intra-entreprise). 

 

 

Nous mettons à disposition des bénéficiaires tout le matériel nécessaire (Mannequins, DAE, outillage 

sécurisé, etc...) 

Mise en situation des participants lors de cas concrets de secours et de prévention. 

 

 

Durée, effectifs : 
 

7 heures. 

10 stagiaires. 

 

Programme : 
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Prévention : 

Être capable de déceler une situation de danger 

Être capable de proposer des solutions pour supprimer ou éviter les situations dangereuses 

Savoir à qui, et comment faire remonter les informations 

Protéger : 

 

Phase d'analyse 

Phase de protection 

Dégagements d'urgence 

 

Examiner : 

Déceler une urgence vitale 

Faire alerter ou alerter : 

 

Qui alerter 

Comment 

Quel message 

Secourir : 

 

Effectuer l'action appropriée à l'état de la victime 

La victime saigne abondamment 

La victime s'étouffe 

La victime se plaint d'un malaise 

La victime se plaint de brûlures 

La victime se plaint d'une douleur qui l'empêche de certains mouvements 

La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment 

La victime ne répond pas, elle respire 

La victime ne répond pas, elle ne respire pas (Défibrillateur) 

 

 

 

Modalités d’évaluation des acquis : 
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Evaluation de la progression tout au long de la formation au moyen de mises en situations, de cas 

pratiques. 

 

Sanction visée : 
 

Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail et attestation de fin de formation, suite à la réussite des 

évaluations et épreuves certificatives, conformément aux directives de l'INRS. 

 

Matériel nécessaire pour suivre la formation : 
 

Matériels de prises de notes. 
 
 

 

Délais moyens pour accéder à la formation : 
 

La formation est planifiée sur demande, en fonction des disponibilités sous un mois maximum. 

 

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 
 

Chaque situation étant unique, nous vous demandons de préciser à l'inscription votre handicap, et nous 

pourrons ainsi confirmer ensemble les possibilités d'accueil vous permettant de suivre votre formation 

dans les meilleures conditions possibles et en accord avec votre employeur.Pour toute information 

complémentaire, nous vous conseillons les structures suivantes: ONISEP, AGEFIPH et FIPHFP. 

 

 

Taux de réussite à la formation : 
 

100% des  bénéficiaires (2021). 

 

Taux de satisfaction de la formation : 
 

4,94/5 (2021) 

 


